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Resumen ejecutivo 

 

Este documento describe la situación laboral de las personas de 50 años o más en la región de Biobío, 

utilizando datos de la Encuesta Nacional de Empleo del INE correspondiente al trimestre febrero-abril de 

2025. 

Resumen ejecutivo: 

41,6% (241.424), en el caso de las mujeres mayores la tasa de ocupación representa el 29,1% (90.885), menor 

que los hombres mayores que trabajan, los que representan el 56,2% (150.540). 

 

• La tasa de ocupación de las personas de 50 años o más alcanzó el 41,6% (241.424). En el 

caso de las mujeres mayores la tasa de ocupación representa el 29,1% (90.885), y para los 

hombres mayores es de 56,2% (150.540). 

• El 30,2% (72.921) de los ocupados mayores están en una situación de informalidad. Los 

niveles de informalidad son mayores en mujeres mayores, donde el 51,5 % (225.692) tiene 

un empleo informal. En el caso de los hombres mayores, el 39,7% (314.964) está en un 

empleo informal. 

• Los trabajadores mayores aumentaron en un 0,7% comparado con el mismo trimestre del 

año anterior, el mayor aumento está dado por los asalariados del sector privado quienes 

aumentaron un 6,1%. Caso contrario es el caso de los empleadores, quienes disminuyeron 

en 33,5%. 

Reporte 

Dada la contingencia nacional y mundial de la pandemia del coronavirus, la situación del mercado laboral 

del país se vio fuertemente afectada. Desde el primer trimestre (Dic-Feb) del año 2020 la situación de las 

personas mayores empeoró considerablemente debido a la pandemia, tendencia que se podrá observar a lo 

largo del informe, sin embargo, en los últimos trimestres se ha observado una mejora respecto del 2021, al 

igual que comparado al año 2020. 

En el trimestre móvil febrero - abril 2025, la tasa de ocupación de la población general de la región de 

Biobío es 41,6% (241.424) y la tasa de desocupación alcanza el 5,9% (15.220).  



 

Según el Censo 2024, la población censada de 50 años o más en la región es de 548.470, lo que representa 

el 34,0% de la población total. De estos la fuerza de trabajo mayor es de 44,2% (256.644) en el presente 

trimestre.  

En el trimestre, la tasa de ocupación de las personas mayores alcanzó el 41,6% (241.424), en el caso de las 

mujeres mayores la tasa de ocupación representa el 29,1% (90.885), menor que los hombres mayores que 

trabajan, los que representan el 56,2% (150.540).  

 

Tabla 1: Porcentaje de personas de 50 años o más ocupadas comparado por sexo 2019-2025 

 Feb-Abr 

2019  

Feb-Abr  

2020  

Feb-Abr  

2021  

Feb-Abr   

2022  

Feb-Abr   

2023  

Feb-Abr    

2024  

Feb-Abr  

2025  

Ocupados (60+)  46,0% 39,0% 38,1% 38,8% 41,4% 42,0% 41,6% 
Hombres mayores 

(60+)  
61,6% 53,0% 53,0% 52,2% 56,8% 55,9% 56,2% 

Mujeres mayores 

(60+)  
32,4% 27,1% 25,7% 27,6% 27,8% 30,0% 29,1% 

 

Informalidad laboral 

Los trabajadores informales en el trimestre febrero – abril 2025 representan el 30,2% (72.921) de los 

ocupados mayores.  Los niveles de informalidad reportados en el último trimestre son mayores en mujeres, 

donde el 35,9% (32.652) de las mujeres de 50 años o más que trabajan se encuentra en situación de 

informalidad. En el caso de los hombres mayores, el 26,8% (40.269) está en un empleo informal. 

Tabla 2 Porcentaje de personas mayores en situación de informalidad comparado por sexo  

 Feb-Abr 

2019  
Feb-Abr 2020  

Feb-Abr 

2021  

Feb-Abr   

2022  

Feb-Abr   

2023  

Feb-Abr    

2024  

Feb-Abr  

2025  

Informales 

(60+)  
30,7% 25,5% 26,4% 28,9% 32,2% 29,6% 30,2% 

Hombres 

mayores 

(60+)  

29,7% 23,9% 25,8% 27,9% 34,5% 27,6% 26,8% 

Mujeres 

mayores 

(60+)  

32,4% 28,2% 27,5% 30,4% 33,0% 32,9% 35,9% 

 

En la tabla 3 se puede observar la evolución de los trabajadores según su categoría de ocupación. En primer 

lugar, los trabajadores aumentaron en un 0,7% comparado con el mismo trimestre del año anterior, el mayor 

aumento está dado por los asalariados del sector privado quienes aumentaron un 6,1%. Caso contrario es 

el caso de los empleadores, quienes disminuyeron en 33,5%. 

 

 

 

 

 



 

 

Tabla 3 Categoría de ocupación de personas de 50 años o más comparado 2024 

Ocupación    Ocupados informales    
Variación en 12 meses    

En miles    En %    

Total    241.424 1,6 0,7% 
Empleador    7.771 -3,9 -33,5% 
Cuenta propia    55.401 -0,5 -0,9% 
Asalariado sector privado    135.554 7,8 6,1% 
Asalariado sector público    30.989 -2,1 -6,3% 
Personal de servicio doméstico    11.709 0,3 2,5% 

 

 

 


