
Personas Mayores y Mercado del Trabajo Mayo-Julio 2023 

Resumen ejecutivo 

 

El presente documento tiene por objetivo describir la situación laboral de las personas mayores (60 años o 

más) en base a la encuesta nacional de empleo del Instituto Nacional de Estadísticas para el trimestre Mayo-

Julio del año 2023. Las principales conclusiones son: 

 

● La tasa de ocupación de la población general es de 55,6% (9.028.647) por su parte la tasa 

de desocupados es de un 8,8% (868.170) 

● En el actual trimestre la tasa de ocupación de las personas mayores alcanzó el 30% 

(1.119.709), en el caso de las mujeres mayores la tasa de ocupación representa el 19,2% 

(394.658), un 24,1% menor que los hombres que se encuentran trabajando, lo cuales 

representan el 43,3% (725.051).  

● Los niveles de informalidad reportados en el presente trimestre superan los registrados 

durante el mismo periodo en el año 2019, lo que indica que la recuperación del empleo 

posterior a la pandemia se está caracterizando principalmente por un mayor incremento 

en el empleo informal. 

● Los trabajadores formales en el trimestre abril-junio 2023 representan el 57,8% (647.522) 

de los ocupados mayores. Por su parte los trabajadores de 60 años o más que se encuentran 

en una situación de informalidad aumentaron en 45.791 (10,7%) comparado con el mismo 

trimestre del año previo, este aumento es superior al aumento de los trabajadores formales, 

los cuales crecieron en 23.408 (3,8%). 

● El aumento de trabajadores informales es mayor al aumento de trabajadores formales 

respecto al año 2022, específicamente estos aumentaron un 7% más. 

 

Reporte 

 

Dada la contingencia nacional y mundial de la pandemia del coronavirus, la situación del mercado laboral 

del país se ha visto fuertemente afectada. Desde el primer trimestre (Dic-Feb) del año 2020 la situación de 

las personas mayores empeoró considerablemente debido a la pandemia, tendencia que se podrá observar 

a lo largo del informe, sin embargo, en los últimos trimestres se ha observado una mejora respecto del año 

pasado, al igual que comparado al año 2020. El presente documento tiene por objetivo describir las tasas 

de participación, ocupación, desocupación e informalidad de los adultos mayores (60 años o más).  

En el trimestre móvil mayo-julio 2023, La tasa de ocupación de la población general es de 55,6% (9.028.647) 

por su parte la tasa de desocupados es de un 8,8% (868.170). 

Para junio del año 2023, la población de adultos mayores, según las proyecciones poblacionales del INE 

son 3.727.325, lo que representa el 18,1% de la población total. De estos, el 31,8% (1.183.635) forman parte 

de la fuerza laboral de personas mayores en el presente trimestre móvil. 

En el actual trimestre la tasa de ocupación de las personas mayores alcanzó el 30% (1.119.709), en el caso 

de las mujeres mayores la tasa de ocupación representa el 19,2% (394.658), un 24,1% menor que los 

hombres que se encuentran trabajando, lo cuales representan el 43,3% (725.051).  



Cuando se compara la ocupación con el mismo trimestre del año 2019, es decir, del último año previo a la 

pandemia de Covid-19, debido a que la tasa de ocupación de las personas mayores en el trimestre abril-

junio de 2019 era de un 35,7%, esto es un 5,6% más que el actual trimestre. Si bien, como se puede observar 

en la tabla 1, la ocupación es mayor que el año 2020, 2021 y 2022, esta sigue estando por debajo de lo 

observado previo a la pandemia.  

Tabla 1: Porcentaje de personas mayores ocupadas comparado por sexo 2019-2023 

 

 May-Jul 2019 May-Jul 2020 May-Jul 2021 May-Jul 2022 May-Jul 2023 

Ocupados (60+)  35,7% 23,4% 26,5% 29,2% 30,1% 

Mujeres mayores 

(60+)  
51,7% 36,0% 40,4% 43% 43,6% 

Hombres 

mayores (60+)  
23,0% 13,3% 15,4% 18,1% 19,2% 

 

Por su parte, respecto a la tasa de ocupación de personas mayores a nivel regional, se puede observar que 

la región de Aysén presenta el mayor porcentaje de personas mayores trabajando, 45,5% específicamente, 

mientras que la región de Los Lagos es la región con menor tasa de ocupación, 22,3% respectivamente.  

Gráfico 1: Tasa de ocupación de personas mayores a nivel regional 

 

Formalidad laboral 

Los trabajadores formales en el trimestre abril-junio 2023 representan el 57,8% (647.522) de los ocupados 

mayores. Por su parte los trabajadores de 60 años o más que se encuentran en una situación de informalidad 

aumentaron en 45.791 (10,7%) comparado con el mismo trimestre del año previo, este aumento es superior 

al aumento de los trabajadores formales, los cuales crecieron  en 23.408 (3,8%). Este aumento en la 

informalidad entre los trabajadores mayores es una tendencia preocupante, porque la recuperación del 

empleo se está dando en mayor medida con empleos informales.  



 

Tabla 2 Porcentaje de personas mayores en situación de informalidad comparado por sexo 2019-

2022 

 

 May-Jul 2019 May-Jul 2020 May-Jul 2021 May-Jul 2022 May-Jul 2023 

Informalidad 

(60+)  
42,0% 35,9% 39,1% 40,6% 42,2% 

Mujeres mayores 

(60+)  
38,3% 33,6% 36,4% 36,9% 38,8% 

Hombres 

mayores (60+)  
48,7% 40,9% 44,8% 47,7% 48,4% 

 

En la siguiente tabla se puede observar la evolución de los trabajadores informales según su categoría de 

ocupación. Primeramente, el aumento de trabajadores informales es mayor al aumento de trabajadores 

formales respecto al año 2022, específicamente estos aumentaron un 7% más. 

Un segundo punto es que el mayor aumento porcentual son quienes trabajan como empleadores, los cuales 

aumentaron en un 39%, en segundo lugar los asalariados del sector privado que aumentaron en un 22,6%.  

Tabla 3 Categoría de ocupación de personas mayores en situación de informalidad  

Trabajadores informales según categoría de ocupación  

Ocupación  Ocupados informales  
Variación en 12 meses  

En miles  En %  

Total  472.187 45,8 10,7% 

Empleador  7.356 2,1 39% 

Cuenta propia  251.883 17,2 7,3% 

Asalariado sector privado  144.374 26,6 22,6% 

Asalariado sector público  17.735 -3 -14,4% 

Personal de servicio 

doméstico  
50.840 2,8 9,5% 

 

 

 


